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	Provincia di Pesaro e Urbino

	Deliberazione della Giunta Comunale



	N. 
	211
	del Reg.
	OGGETTO: 
	CONTRATTI COLLETTIVI DECENTRATI INTEGRATIVI ANNO 2009 PERSONALE NON DIRIGENTE – PERSONALE DIRIGENTE. AUTORIZZAZIONE ALLA STIPULA DEFINITIVA 

	Data 
	22.12.2009
	
	

	L'anno duemilanove
	il giorno
	ventidue
	del mese di
	dicembre

	alle ore 
	9,30
	nella sala delle adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, La Giunta 

	Comunale si è riunita con la presenza dei Signori:

	
	CORBUCCI   FRANCO
	
	- SINDACO

	
	TEMPESTA   LORENZO
	
	- ASSESSORI

	
	MUCI   MARIA CLARA
	
	

	
	CRESPINI   MARIA FRANCESCA
	
	

	
	PRETELLI   LUCIA
	
	

	
	SPALACCI   MASSIMO
	
	

	
	
	
	

	e con l'assistenza del  Segretario Comunale Sig.   Dott.  MICHELE  CANCELLIERI

	      Il Sindaco assume la presidenza e, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta ed 
invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

	


LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la seguente proposta di deliberazione:
“Premesso quanto segue in merito al FONDO 2009 DA DESTINARE AL PERSONALE NON DIRIGENTE:

Con atto di GM 168 del 13.10.2009, avente ad oggetto “Piano annuale e triennale dei Fabbisogni 2009-2011-Integrazione relativa al fondo per le risorse decentrata anno 2009 personale non dirigente (parte variabile)- Determinazione fondo personale dirigente – Direttive alle delegazioni trattanti” l’organo di governo di questa Amministrazione comunale ha provveduto ad approvare per il fondo 2009 da destinare al personale non dirigente quanto segue:

1. le  risorse finanziarie destinate alla incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività (risorse decentrate) parte variabile per un importo complessivo di € 113.096,83;
2. le somme previste da specifiche disposizioni di legge per l’importo presunto  (presunto poiché le somme si renderanno disponibili e liquidabili in relazione alla concretizzazione di quanto previsto dalle  particolari disposizioni di legge) pari ad € 31.455;

3. la direttiva da impartire al Presidente della delegazione trattante relativamente al CCDI personale non dirigente 2009,come segue: 

· confermare gli istituti esistenti, 

· in attesa di una ridefinizione degli importi costituenti il fondo di incentivazione destinare somme limitate con un massimo a regime di € 20.000,00 a progressioni orizzontali, 

· mantenere le somme destinate alla remunerazione di particolari responsabilità delle categorie B C e D;

· confermare che le somme previste da particolari disposizioni di legge verranno liquidate in relazione agli atti legislativi, regolamentari ed amministrativi con cui sono state attivate;

· destinare parte delle somme di cui all’art 15 comma 2 del CCNL ai progetti evidenziati nella premessa del menzionato atto;
Visti i seguenti atti:
· Determina Dirigenziale AICT n. 73 del 12.2.2009 con la quale si quantificano le risorse decentrate finanziarie aventi carattere di certezza, stabilità e continuità del Fondo produttività anno 2009 destinate al personale dipendente per un importo complessivo di € 588.002,01;

· Determina Dirigenziale AICT n. 286 del 6.11.2009 con la quale si prende atto degli impegni assunti, delle variazione e dei successivi nuovi impegni di cui al Fondo produttività anno 2009;

Visto  inoltre che in data   1   dicembre  2009 è stata sottoscritta la preintesa del contratto decentrato del personale non dirigente per l’anno 2009 dell’ importo  totale 732.553,84, tra l’Amministrazione Comunale e RSU di cui si allega copia al presente atto alla voce allegato “A”; 

In data 2 dicembre 2009 è stata predisposta la Relazione Tecnico Finanziaria, a firma dei Responsabili  del Servizio Finanziario e del Servizio Affari Interni, di cui si allega copia al presente atto alla voce allegato “B”;
In data 5 dicembre 2009 con nota prot. 18274 la Relazione di cui sopra è stata trasmessa all’organo dei Revisori dei Conti;
Dato atto che il 17 dicembre 2009 il collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi del D.Lgs. 165/2001 art. 40 bis, ha certificato la compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa Fondo Anno 2009 Personale non dirigente, sottoscritto dalle parti in data 1.12.2009,  con i vincoli di bilancio anno 2009 e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori di cui si allega copia al presente atto alla voce allegato “C”;
Considerato pertanto che detta preintesa è da intendersi valida ai sensi dell’art.4 c.3 del CCNL 22.1.2004 in quanto completa della certificazione di cui sopra;

Premesso quanto segue in merito al FONDO 2009 DA DESTINARE AL PERSONALE DIRIGENTE:

Con il medesimo  atto sopra indicato di GM 168 del 13.10.2009, avente ad oggetto “Piano annuale e triennale dei Fabbisogni 2009-2011-Integrazione relativa al fondo per le risorse decentrata anno 2009 personale non dirigente (parte variabile)- Determinazione fondo personale dirigente – Direttive alle delegazioni trattanti” l’organo di governo di questa Amministrazione comunale ha provveduto ad approvare per il fondo 2009 da destinare al personale  dirigente quanto segue:

1. Le somme previste da specifiche disposizioni di legge per l’importo presunto  (presunto poiché le somme si renderanno disponibili e liquidabili in relazione alla concretizzazione di quanto previsto dalle  particolari disposizioni di legge) pari ad € 24.000,00;

2. La direttiva al Presidente della delegazione trattante relativamente al  personale dirigente, come segue: 

· Destinare le somme di cui art 26 comma 1 lett d) (1,25% del monte salari della dirigenza per l’anno 1997) a retribuzione posizione secondo le ripartizioni già in essere.

· Destinare, così come previsto dal CCNL,  le somme di cui art 26 comma 1 lett g)  (l’importo annuo della retribuzione individuale di anzianità nonchè quello del maturato economico di cui all’art.35, comma 1, lett.b del CCNL del 10.4.1996 dei dirigenti comunque cessati dal servizio a far data dal 1.1.1998) a retribuzione posizione secondo le ripartizioni già in essere recuperando gli anni in cui lo stanziamento non è stato effettuato.

· Destinare le somme di cui all’art. 26 comma 2 (1,2% del monte salari della dirigenza per l’anno 1997) a retribuzione posizione secondo le ripartizioni già in essere recuperando gli anni in cui lo stanziamento non è stato effettuato.

· Destinare, come in passato,  di anno in anno le somme non utilizzate dell’anno precedente a retribuzione di risultato.

· confermare che le somme previste da particolari disposizioni di legge verranno liquidate in relazione agli atti legislativi, regolamentari ed amministrativi con cui sono state attivate.

Con Determina Dirigenziale del Settore Affari Interni, Cultura e turismo n. 279 del 26.10.2009, avente ad oggetto “Rideterminazione Fondo anno 2009 personale con qualifica dirigenziale modifica determina n. 73/12.2.2009” si è dato atto degli incrementi del fondo in questione con decorrenza 1/3/2009 e 1/5/2009; 

Visto  inoltre che in data   4 novembre  2009 è stata sottoscritta la preintesa del contratto decentrato del personale  dirigente per l’anno 2009 dell’ importo  totale di € 203.735,31, tra l’Amministrazione Comunale e RSU di cui si allega copia al presente atto alla voce allegato “A1”; 

In data 2 dicembre 2009 è stata predisposta la Relazione Tecnico Finanziaria, a firma dei Responsabili  del Servizio Finanziario e del Servizio Affari Interni, di cui si allega copia al presente atto alla voce allegato “B1”;
In data 5 dicembre 2009 con nota prot. 18274 la Relazione di cui sopra è stata trasmessa all’organo dei Revisori dei Conti;
Dato atto che il 17 dicembre 2009 il collegio dei Revisori dei Conti, ai sensi del D.Lgs. 165/2001 art. 40 bis, ha certificato la compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa Fondo Anno 2009 Personale non dirigente, sottoscritto dalle parti in data 1.12.2009,  con i vincoli di bilancio anno 2009 e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattamenti accessori di cui si allega copia al presente atto alla voce allegato “C1”;
Considerato pertanto che anche detta preintesa è da intendersi priva di rilievi ai sensi dell’art.4 c.3 del CCNL 22.1.2004;

Ritenuto infine che alla luce di quanto sopra illustrato di dover autorizzare i componenti della delegazione di parte pubblica alla sottoscrizione dei seguenti  contratti:

· COLLETTIVO DECENTRATO ANNO 2009-PERSONALE NON DIRIGENTE

·  COLLETTIVO DECENTRATO ANNO 2009-PERSONALE  DIRIGENTE 

e di provvedere agli adempimenti di cui all’art. 4 c.3 del CCNL 22.1.2004;
Ribadito  infine che per entrambi i contratti collettivi decentrati di cui sopra  le somme per le quali è necessario l'attestazione del Nucleo di Valutazione saranno attivabili e rese disponibili solo dopo la necessaria certificazione dello stesso;
D E L I B E R A

1. di autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica alla sottoscrizione in via definitiva del contratto decentrato integrativo- personale non dirigente- per l'anno 2009,  nelle risultanze di cui al CCDI datato 1.12.2009,  di cui l'allegato “A”,  parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di dare atto che gli allegati alle lettere “B” e “C” citati premessa, formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

3. di trasmettere a norma dell’art. 4 c.5  del CCNL 22.1.2004 all’Aran il presente atto completo degli allegati;

4. di autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica alla sottoscrizione in via definitiva del contratto decentrato integrativo- personale  dirigente- per l'anno 2009,  nelle risultanze di cui al CCDI datato 4.11.2009,  di cui l'allegato “A1”,  parte integrante e sostanziale del presente atto;
5. di dare atto che gli allegati alle lettere “B1” e “C1” citati premessa, formano parte integrante e sostanziale del presente atto;

6. di trasmettere a norma dell’art. 4 c.5  del CCNL 22.2.2006 all’Aran il presente atto completo degli allegati;

7. di dare atto che ai sensi dell’art. 67, comma 8, del D.L. 25 giugno 2008, l’amministrazione ha l’obbligo di trasmettere alla Corte dei Conti, tramite il Ministero Economia e Finanza Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, entro il 31 maggio di ogni anno, specifiche informazioni sulla contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno;

8. di dare atto che ai sensi dell’art. 67, comma 11, del D.L. 25 giugno 2008, l’amministrazione ha l’obbligo di pubblicare in modo permanente sul proprio sito web, con modalità che garantiscono la piena visibilità delle informazioni ai cittadini, la documentazione trasmessa annualmente all’organo di controllo in materia di contrattazione integrativa;

9. di trasmettere copia del presente atto alle RSU;

10. di dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.  134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000.”
*******

PRESO ATTO che la proposta di deliberazione è corredata dei seguenti pareri, richiesti ed espressi ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267:

Dirigente del Settore Affari Interni Cultura e Turismo in data 21.12.2009: parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica;

Responsabile del Servizio Finanziario in data 21.12.2009: parere favorevole in ordine alla regolarità contabile;

Con votazione unanime, effettuata per alzata di mano

D E L I B E R A

di APPROVARE  la su indicata proposta di deliberazione;

LA GIUNTA COMUNALE

Stante l’urgenza  di provvedere  tempestivamente agli adempimenti successivi, con separata ed unanime votazione effettuata per alzata di mano

D E L I B E R A

di dichiarare il  presente atto immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.
	Del che si è redatto il presente verbale così approvato e sottoscritto:

	

	IL SINDACO
	
	
	
	
	           IL SEGRETARIO

	 Dr.  FRANCO CORBUCCI
	
	
	
	  Dr.  MICHELE  CANCELLIERI


	                 Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio del Comune per quindici giorni consecutivi          ai sensi dell’art.124, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267.
Urbino,    20.01.2010        
                                      IL SEGRETARIO 
                               Dr. MICHELE CANCELLIERI
	             La  presente  deliberazione  è  divenuta esecutiva decorsi dieci giorni dall’ultimo di  pubblicazione, ai sensi dell’art. 134, comma 3, del  D.Lgs. 18.8.2000 n. 267.
 Urbino,        
                                        IL  SEGRETARIO 
                                  Dr. MICHELE CANCELLIERI
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