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COMUNE DI URBINO

Provincia di Pesaro e Urbino

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Numero 72 del 26-05-2023

Oggetto: APPROVAZIONE PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE
(PIAO) 2023/2025 E MODIFICA ALLEGATO 3 TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI
RICHIESTI DEL REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DELLE PROCEDURE SELETTIVE E
DI ASSUNZIONE

L'anno duemilaventitre il giorno ventisei del mese di maggio alle ore 08:30, nella sala delle
adunanze del Comune, convocata con appositi avvisi, si € riunita la Giunta Comunale; in
relazione all'oggetto sono presenti i Signori:

GAMBINI MAURIZIO SINDACO Presente
VETRI MARIANNA VICESINDACO Presente
FOSCHI ELISABETTA ASSESSORE Presente
CIOPPI ROBERTO ASSESSORE Presente
MAFFEI GIUSEPPINA ASSESSORE Presente
FEDELI FRANCESCA ASSESSORE Presente

(P = Presente; A= Assente)

Risultano pertanto presentin. 6 e assentin. 0 Assessori.

Assume la presidenza il Signor GAMBINI MAURIZIO assistito dal Segretario Dott.

CANCELLIERI MICHELE anche con funzioni di verbalizzante.
Il Presidente, accertato il numero legale, dichiara aperta la seduta ed invita la Giunta

Comunale a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

| Soggetta a ratifica [N |




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la seguente proposta di deliberazione:

“PREMESSO CHE:

— I’articolo 6, del decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni
ed integrazioni dalle legge 6 agosto 2021, n. 113, ha previsto I’obbligo per tutte
le pubbliche amministrazioni di dotarsi di un Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (da ora solo PIAO);

— con decreto del presidente della Repubblica n. 81 del 24 giugno 2022, in vigore
dal 15 luglio 2022, ¢ stato approvato il Regolamento recante individuazione
degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione, in attuazione all’articolo 6, comma 5, del decreto-legge
80/2021;

— con decreto ministeriale n. 132 del 30 giugno 2022, in vigore dal 22 settembre
2022, & stato approvato il Regolamento recante definizione del contenuto del
Piano integrato di attivita e organizzazione, in attuazione all’articolo 6, comma
6, del decreto-legge 80/2021;

— questo ente, ha provveduto ad approvare il PIAO 2022/2024, con deliberazione
della giunta n. 196 del 30.11.2022, pubblicata nel proprio sito web, nella
sezione Amministrazione trasparente e pubblicata nel portale del Dipartimento
Funzione Pubblica, dedicato ai PIAO;

— aregime (anno 2023), il PIAO deve essere approvato entro il 31 gennaio di ogni
anno e, comunque, entro i trenta giorni successivi a quello di approvazione dei
bilanci (d.m. 132/2022, art. 8, comma 2);

RILEVATO che questo ente, alla data del 31 dicembre 2022, contava nel suo organico
n.122 dipendenti a tempo indeterminato, calcolati secondo le modalita utilizzate per
compilare la tabella 12 del Conto Annuale cio¢ quelle parametrate ai cedolini

stipendiali erogati al personale con riferimento all’ultimo Conto Annuale disponibile
(PNA 2022-2024, Paragrafo 10.1.1);

VALUTATO che sulla base del quadro normativo di riferimento e in una visione di
transizione dall’attuale alla nuova programmazione, il PIAO 2023-2025 ha,
necessariamente, il compito principale di assemblare e inglobare i principali strumenti
di programmazione operativa al fine di coordinare, sin dai primi mesi dell’anno, le
diverse azioni contenute nei singoli Piani;

VISTA la bozza di PIAO 2023/2025, predisposta dal Dirigente Unico in collaborazione
con gli incaricati di elevata qualificazione dei Settori interessati con il coordinamento
del segretario comunale, che viene allegata al presente atto per formarne parte
integrante e sostanziale;

CONSIDERATO CHE il comune di Urbino, & risultato affidatario di diversi progetti
PRNN, pertanto si rende necessario 1’assunzione di una figura specializzata in-
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economia a cui affidare la rendicontazione di tali progetti. Si rende necessario, altresi,
prevedere una nuova figura di Istruttore Amministrativo contabile.

A tal fine ¢ prevista all’interno dell’allegato 3.3 Piano triennale dei fabbisogni di
personale (PTFP) I’assunzione di n.1 “Istruttore Direttivo Specialista Economico™ area
dei funzionari e EQ, presso il settore cultura turismo attivita produttive politiche
giovanili sport, tramite mobilita volontaria ex articolo 30 del D.Lgs 165/2001 e
I’assunzione di n. 3 Istruttori Amministrativo/Contabile da destinare ai vari settori
dell’Ente tramite graduatoria di altri Enti, o concorso pubblico o utilizzo degli elenchi
idonei di cui all’articolo 23 bis del D.L. 80/2021.

RITENUTO necessario, per quanto sopra esposto, istituire:

una nuova figura professionale di “Istruttore Direttivo Specialista Economico™
Area dei funzionari ed EQ modificando a tal fine 1’allegato 3 “Titoli di studio e
professionali richiesti” del vigente regolamento per la disciplina delle procedure
selettive e di assunzione prevedendo quali titoli di studio: Diploma di laurea in
Giurisprudenza e Diploma di Laurea rilasciato da Facolta di Economia, Scienze
politiche, Scienze statistiche e relative equipollenze;

una nuova figura professionale di “Istruttore Amministrativo contabile” Area
degli istruttori modificando a tal fine l’allegato 3 “Titoli di studio e
professionali richiesti” del vigente regolamento per la disciplina delle procedure
selettive e di assunzione prevedendo quali titoli di studio: Diploma di scuola
media superiore di durata quadriennale o quinquennale

VERIFICATA la competenza della giunta per [’adozione del presente atto, come
previsto dall’articolo 11, comma 1, ultimo periodo, del d.m. 132/2022;

DATO atto che il PIAO deve essere pubblicato nel sito web dell’ente nella sezione
Amministrazione trasparente e pubblicato nel portale dedicato, appositamente
predisposto dal Dipartimento della Funzione pubblica della presidenza del consiglio dei
ministri, come stabilito all’articolo 7, del d.m. 132/2022

VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il vigente statuto comunale;

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica, ex art. 49, comma 1, del
TUEL 267/2000, come sotto meglio riportato;

RITENUTO, di approvare, il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
2023/2025, nel testo allegato;

DELIBERA
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1. Di considerare le premesse del presente atto come parte integrante e sostanziale del
medesimo, anche ai sensi dell’art. 3, comma 1, della legge 241/1990 e successive
modificazioni ed integrazioni,

2. Di approvare il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio
2023/2025, come da testo allegato (sub “A”), che forma parte integrante € sostanziale
del presente provvedimento;

3. Di dare atto che dall’adozione del PIAO non derivano nuovi o maggiori oneri a
carico del bilancio comunale;

4. Di dare mandato al competente ufficio di provvedere, in modo tempestivo, alla
pubblicazione del PIAO nel sito web dell’ente e nel portale del Dipartimento della
Funzione pubblica;

5. Di INTEGRARE, per le ragioni di cui in premessa I’allegato 3 “Titoli di studio e
professionali richiesti” del vigente regolamento per la disciplina delle procedure
selettive di assunzione istituendo:

e la figura di “Istruttore Direttivo Specialista economico” e prevedendo quali titoli
di studio diploma di Laurea in Giurisprudenza e Diploma di Laurea rilasciato da
Facolta di Economia, Scienze politiche, Scienze statistiche e relative
equipollenze;

e la figura di “Istruttore Amministrativo contabile” prevedendo quali titoli di
studio: Diploma di scuola media superiore di durata quadriennale o
quinquennale

¢ di dichiarare immediatamente eseguibile il presente atto.

TRARARRRIRER

PRESO ATTO che la proposta di deliberazione ¢ corredata del/i seguente/i parere/i
richiesto/i ed espresso/i ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.08.2000 n. 267:

In ordine alla REGOLARITA' CONTABILE:

Responsabile del Settore ECONOMICO FINANZIARIO - PERSONALE - URP,
VALENTINI ORNELLA,

in data 26-05-2023, Favorevole

In ordine alla REGOLARITA' TECNICA:
Responsabile del Servizio Finanziario VALENTINI ORNELLA,
in data 26-05-2023, Favorevole

Con votazione effettuata per alzata di mano, che da il seguente risultato:

GAMBINI MAURIZIO Favorevole
VETRI MARIANNA Favorevole
FOSCHI ELISABETTA Favorevole
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CIOPPI ROBERTO Favorevole

MAFFEI GIUSEPPINA Favorevole

FEDELI FRANCESCA Favorevole

totale voti favorevoli n. 6
totale voti contrari n 0
totale astenuti n. 0

DELIBERA

DI APPROVARE la su indicata proposta di deliberazione.

dedededededke

LA GIUNTA COMUNALE

Stante 1’urgenza di provvedere tempestivamente agli adempimenti successivi, a seguito
di separata votazione effettuata per alzata di mano, che da il seguente risultato:

GAMBINI MAURIZIO Favorevole
VETRI MARIANNA Favorevole
FOSCHI ELISABETTA Favorevole
CIOPPI ROBERTO Favorevole
MAFFEI GIUSEPPINA Favorevole
FEDELI FRANCESCA Favorevole

totale voti favorevoli n. 6
totale voti contrari n. 0
totale astenuti n 0

DELIBERA

Di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134 comma 4
del D. Lgs. 18 agosto 2000 n..267.
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Il Premdente, ) R§
GAMB[}H MA’U ZH

é/( oy

/

Della su estesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio
informatico del Comune per quindici giorni consecutivi ai sensi del combipato disposto
dell’art. 124 comma 1 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e dell’art. 32 copfmh 1 della L.
18.06.2009 n. 69.

._,."/

Urbino,
13 GIU 2023

La presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva, trascorsi dieci giorni dall’ultimo di
pubblicazione, ai sensi dell’art.134 comma 3 del D.Lgs. 18/08/2000 n.267.

Urbino,
IL SEGRETARIO
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